Tarife und Recruiting Optionen

Tarife / Gesundheitspersonal / Stand Januar 2024 / Preise zzgl. MwSH.

TOP-ANZEIGE PREMIUM-ANZEIGE MEDIZIN-SPECIAL

Platzierung in Suchergebnissen

Standard-Platzierung

Premium-Platzierung

Premium-Platzierung

Streuung Uber Partnerkandle

Standard-Streuung

Premium-Streuung

Premium-Streuung

Streuung Uber Medi-Karriere.de

Inklusive bei Bedarf

Inklusive bei Bedarf

Inklusive bei Bedarf

Streuung auf gesamt DACH +50 % Aufpreis +50 % Aufpreis +50 % Aufpreis
Hervorgehobene Anzeige Ja Ja
Datumsaktualisierung Alle 14 Tage Alle 4 Wochen
Kl-gestUtzte Ausspielung und Zielgruppenansprache Ja Ja

Regionale Retargeting Werbekampagnen

Ja —inkl. Werbebudget

Ja —inkl. Werbebudget

Programmatic Advertising Kompagne

Ja - inkl. Werbebudget

Ja —inkl. Werbebudget

Social Media Kampagne

Ja —inkl. Werbebudget

Sichtbarkeit Erhohte Sichtbarkeit Maximale Sichtbarkeit

Baisis (4 Wochen) CHF 599.00 CHF 699.00

Standard (8 Wochen) CHF 698.00 CHF 798.00  TOPSELLER

Extra (12 Wochen) CHF 897.00 CHF 997.00

Jahresanzeige (12 Monate) CHF 3,599.00

Stellenpakete AE-Provision Kostenfreier Einstellservice

Sie haben Interesse an Stellenkontingenten? Agenturen gewdhren wir standardmaBig 10 % AE-Provision. Senden Sie uns lhre Stellenausschreibung an stellenanzeigen@medi-karriere.ch
Sprechen Sie uns an fUr Angebote und Anzeigenpakete. Gestaffelte Provisionen bei hdherer Abnahme. und wir verdffentlichen die Stellen schnell und ohne Aufpreis fUr Sie.

Medi-Karriere



FLATRATE: Anzeigen - Schnittstelle

Unbegrenzt viele Stellenanzeigen — ein Preis. Nutzen Sie unsere automatische Schnittstelle.

Wir spiegeln lhr Karriereportal 1zul Unbegrenzt Stellenangebote
Buchen Sie eine monatliche Flatrate  Egal ob unbegrenzt Stellen-
und wir verdffentlichen all Ihre Ausschreibungen oder fur
offenen Stellen von lhrem Dauerausschreibungen -
Karriereportal. Automatisch, taglich  Sparen Sie mit der Schnittstelle
aktuell und 1:1 in IThrem Design.

Anzahl der Stellen unbegrenzt

Integration Spiegelung Karriereportal (oder XML Feed)
HTML-Anzeige Ja in eigenem Design (responsive)
Einrichtungsgebuhr 2.990,00 € (Entfallt bei 12 Monaten)

Tarif-Basis Standort-bezogen (+750 € je weiterer Standort)

Monatliche GebUhr (zzgl. MwSt.)

12 Monate Laufzeit CHF 4,000.00 (+ CHF 750 je weiterer Standort)

6 Monate Laufzeit CHF 4,500.00 (+ CHF 750 je weiterer Standort)

Kosten und jeglichen Aufwand.

Flatrate - eigenes Design

Alles passiert ohne lhr Zutun

Kein Aufwand mehr durch Stellen-
Freigabe und kein Aufwand fur lhre IT.
Alles passiert automatisch durch uns.

Die Vorteile auf einen Blick

v" Unbegrenzt Stellenanzeigen: Wir spiegeln alle
offenen Stellen

v Kein Aufwand: Wir richten alles fUr Sie ein! Keine
Stellen-Zusendung mehr nétig

v" lhr Design: Genaue Spiegelung der Stellen in
Ihrem Design

v" Vollautomatisiert: Tagliche Spiegelung Ihrer
Stellen

v' Sparen Sie Kosten: Unbegrenzt Stellen for
monatlich CHF 4,000.00

v' Profitieren Sie vom Verbundrabatt: Nach
dem ersten Standort jeder weitere Standort
monatlich nur CHF 750 zusétzlich

Rechenbeispiel Verbundrabatt: Bei einem Klinikverbund mit 10 Standorten kostet die Schnittstelle mit unbegrenzter Stellenanzahl monatlich nur CHF 1075 je Standort.

praktischArzt

PRODUKTE



Tarife: Employer Branding

Ihr nachhaltiges Werkzeug zur Darstellung als Top-Arbeitgeber.

EMPLOYER BRANDING ARTIKEL

Der Stellenmarkt
fur Arzte Recruiting ’ A

{
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cvscam  PraktischArzt - der Stellenmarkt fir Arzte —
9 Menmrem @ e

Jobs Per E-Mail

Prasentieren Sie sich als Top-Arbeitgeber mit
Ihrem individuellen Premium-Profil Ihres
Unternehmens. Heben Sie sich damit ab und
erreichen Sie die besten Bewerber.

Merkmale Premium Profil:

- Nutzung des eigenen Designs

- Hervorhebung des Profils

- Platzierung in lhren Stellenanzeigen

- Einbindung von Text, Bild, Video, Links und

Social Media
- Pflege durch Medi-Karriere

PREMIUM PROFIL 12 MONATE

Jahresgebuihr CHF 1,980

Laufzeit 12 Monate

Medi-Karriere

.

Facharzt fir Anédsthesie: Mein Arbeitsalltag als
Anasthesist Finde uns auf Facebook

Nutzen Sie das Medi-Karriere Karriereportal um
sich als Arbeitgeber im Gesundheitswesen
modern zu présentieren. Mit Unternehmens-
portraits und Inhaltsartikeln haben Sie die

Moglichkeit sich mit Text und Bild zu pré&sentieren.

Merkmale Employer Branding:

- Individuelle Inhalte

- Pr&sentation im Karriereportal

- Zielgruppe Gesundheits- und Sozialberufe
- Bewerbung bei Facebook & Instagram

- Uber 60.000 Follower

EMPLOYER BRANDING ARTIKEL

Einmalgebihr CHF 3,000
Online fir mindestens 12 Monate

ARBEITGEBER INTERVIEW

M4 i Gespriich mit: Martin Camphausen praktischArzt

,S0 gelingt Employer Branding in der Gesundheitsbranche”

S\

Sebastian Ofer - praktischArzt.de

Martin Camphausen - Klinikverbund Siidwest

Geben Sie beispielsweise in Form von einem
Chefarzt-Interview Einblicke in den Alltag in

Ihrer Einrichtung. Zeigen Sie nahbar und mit

spannenden Inhalten auf, welche Karriere-

moglichkeiten fUr Bewerber bestehen.

Merkmale Arbeitgeber Interview:

- Inhalte besonders spannend fUr potenzielle
Bewerber

- Gefragtes Format

- Aufbereitung und Aufnahme digital durch
Medi-Karriere

ARBEITGEBER INTERVIEW

Einmalgebuhr CHF 3,000
Online fur mindestens 12 Monate



Wir unterstutzen Sie gerne

Treten Sie noch heute mit uns in Kontakt.

Jetzt Stellenanzeige schalten

Senden Sie uns |lhre Stellenanzeige in beliebigem Format unter
Nennung der gewunschten Stellenart und Laufzeit zu — wir inserieren
die Stelle fUr Sie auf www.Medi-Karriere.ch ohne Aufpreis.

Medi-Karriere Anzeigenservice

T +41 43 508 98 - 64
E stellenanzeigen@medi-karriere.ch

Der Medi-Karriere Top-Seller:

Premium-Anzeige 8 Wochen
CHF 798.00 zzgl. MwSt.

Medi-Karriere
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